
湖南文理学院控制科学与工程学科2009-2015年建设规划

学科是学术的分类，是教师科技活动、成长的土壤，对教师的发展起定向和规范作用；专业建设和发展需要相应学科的支撑；学科建设既是高等学校上水平的标志，又是高等学校建设的核心。

“控制科学与工程”学科是一门研究控制的理论、方法、技术及其工程应用的学科。它是20世纪最重要和发展最快的学科之一，其各阶段的理论发展及技术进步都与生产和社会实际需求密切相关。在各学科相互交叉与渗透中，本学科的活力表现得尤为突出：与信息科学和计算机科学的结合开拓了知识工程和智能机器人领域；与社会学、 经济学的结合使研究的对象跨越了工程系统的边界，进入到社会系统和经济系统的范畴；与生物学、医学的结合产生了生物控制论。本学科的这一特点，使它对各门学科的发展起到了有力的推动作用。反之，相邻学科如计算机、通信、微电子学和认知科学的发展也促进了控制科学与工程的新发展。当前，本学科所涉及的研究领域不断扩大，特别是各种检测、建模、估计与控制理论与方法的新发展，进一步开拓了控制科学与工程研究的新领域。控制科学与工程一级学科涵盖控制理论与控制工程、检测技术与自动化装置、系统工程、模式识别与智能系统、导航、制导与控制5个二级学科。

学科建设是我校电气与信息工程学院的龙头工作，为加大学科建设力度，提高科技创新能力与学科建设地位，更好地为地方经济和社会发展服务，根据科学规划和可持续发展的需要，特制定湖南文理学院控制科学与工程学科2009-2015年建设规划。

1. 学科现状
 （1）现有基础

控制科学与工程一级学科于2003年被确定为学校重点建设学科，现有控制理论与控制工程、检测技术与自动化装置2个二级学科。在控制理论、计算机控制技术、电机控制与节能技术、灰色系统理论及其在检测技术中的应用、模湖系统自动测试与故障诊断、新型变压器与输变电新技术、电力系统智能控制及其自动化技术、电机及其系统智能控制与电力电子技术等方面，形成了基础理论较扎实、学术成果较显著、特色鲜明、稳定且充满活力的研究方向。
湖南文理学院控制科学与工程一级学科现有教授3人、副教授（含副高）6人，具有硕士学位者22人、在读博士8人。经过以前的建设，形成了学科学术梯队结构基本合理、科研和实验设备比较精良、研究方向集中的学科基础；覆盖了控制理论与控制工程、检测技术与自动化装置2个二级学科，拥有自动化研究所、电气信息实验室（省级示范实验室建设单位）和信息与控制技术实验室3个学科建设平台，整体学术水平位居学校前列。

控制科学与工程学科的科研和科技服务活动一直遵循“以地方为依托，面向地方经济建设，服务地方经济建设”的宗旨，突出“为地方经济建设服务”的特色。自2003年以来，承担地方科技服务横向项目和其他科研项目18项，其中皂市水利区纽工程为国家级重点工程项目、湖南车桥厂项目为学院争取了较多的科研进帐资金。这些项目的成功，既锻炼了科研队伍，又密切了与地方企业的关系。纵向项目的研究集中在计算机现场控制、智能检测仪器、电机控制与节能、灰色系统理论应用等方向。 2003-2008年，共发表科研教改论文200多篇（其中核心期刊发表论文43篇）、出版统编教材10部，获科研与教研教改成果29项，获常德市科技进步奖1项、获湖南省自然科学优秀学术论文奖6项，取得专利3项，形成了一批可喜的研究成果。

学科带头人潘湘高，男，1963年3月出生，汉族，湖南岳阳人，现任湖南文理学院电信学院自动化教研室主任、教授。1984年毕业于中南大学本科自动化专业，2004年上期获湖南大学“控制理论与控制工程”硕士学位。2007年在中南大学做全国青年骨干教师国内高级访问学者（教育部资助）。 该同志在电力电子和系统等方面进行了研究和探讨，  曾取得省部级科研成果1项，获得国家发明专利1项，参加国家自然基金项目1项，主持省级教改项目1项，主持和参加省部级科研项目4项，主持厅局级科研项目2项，主持和参加厅局级科研、教研教改项目10多项； 近几年来发表专业学术论文和教改论文30多篇，其中中文核心期刊8篇，EI收录1篇，INSPEC收录3篇，获省部级自然科学优秀论文三等奖4项，市州厅级优秀论文一等奖3项，二等奖2项，获学校教学成果二等奖3项。

  控制科学与工程选定4个学科方向，目前团队如下：
A 智能控制理论与技术应用方向（学术带头人：朱民旱）
	姓 名
	性别
	出生年月
	职称
	学位
	专业
	研究方向
	毕业学校
	人才称号

	朱民旱
	男
	1974.8
	讲  师
	博士生
	模式识别与智能控制
	图像处理
	中南大学
	

	潘湘高
	男
	1963.3
	教授
	硕士
	自动化
	计算机控制
	中南大学
	市十百千人才

	陈日新
	男
	1964.5
	副教授
	硕士
	自动化
	智能控制图像处理
	湖大
	省青年骨干教师

	曹玲玲
	女
	1979.12
	讲 师
	硕士
	电力电子
	高频开关电源
	燕山大学
	

	敖章洪
	男
	1977.10
	讲 师
	硕士
	电力电子
	电气传动
	湖北工大
	

	梅  英
	女
	1978.12
	讲 师
	硕士
	电路与系统
	控制理论
	湖大
	

	许 竣
	男
	1973.12
	讲 师
	硕士
	木材加工自动化
	计算机控制
	中南林业大学
	


B 计算机控制与检测技术方向（学术带头人：李建奇）

	姓 名
	性别
	出生年月
	职称
	学位
	专业
	研究方向
	毕业学校
	人才称号

	李建奇
	男
	1980.1
	副教授
	博士生
	自动化
	复杂系统建模与优化
	中南大学
	

	王文虎
	男
	1964.8
	副教授
	学士
	自动化
	计算机控制
	西北纺织工学院
	

	邵湘怡
	女
	1972.2
	讲 师
	硕士
	软件工程
	嵌入式系统
	西电
	

	周志刚
	男
	1973.1
	讲 师
	硕士
	电气技术
	电力电子
	武汉理工
	

	张晓虎
	男
	1978.3
	讲 师
	硕士
	电路与系统
	嵌入式系统
	湖大
	

	王丽娟
	女
	1978.6
	讲 师
	硕士
	电路与系统
	智能控制
	湖大
	


C 机电传动控制与节能方向（学术带头人：杨民生）
	姓 名
	性别
	出生年月
	职称
	学位
	专业
	研究方向
	毕业学校
	人才称号

	杨民生
	男
	1979.4
	讲  师
	博士生
	控制理论与工程
	现代电气控制
	湖大
	

	杨斌文
	男
	1946.12
	教  授
	学士
	自动化
	电机电力控制与节能
	中南大学
	

	黄建春
	男
	1968.1
	副教授
	硕士
	控制理论与工程
	电气控制
	湖大
	

	张美英
	女
	1964.9
	副教授
	硕士
	控制理论与工程
	电气控制
	湖大
	

	蔡明山
	男
	1968.4
	副教授
	博士生
	控制理论与工程
	电气控制与电机拖动
	湖大
	省青年骨干教师

	陶曾杰
	女
	1978.9
	讲  师
	硕士
	电路与系统
	电机拖动

智能控制
	湖大
	


D 系统科学及其应用方向（学术带头人：李建英）

	姓 名
	性别
	出生年月
	职称
	学位
	专业
	研究方向
	毕业学校
	人才称号

	李建英
	男
	1979.9
	讲  师
	博士生
	电气工程
	交直流输变电技术
	湖大
	

	李晓峰
	男
	1957.12
	教  授
	硕士
	控制理论与工程
	系统工程
及应用
	湖大
	

	王南兰
	女
	1972.1
	副教授
	硕士
	控制理论与工程
	智能故障诊断
	湖大
	

	孔玲爽
	女
	1979.9
	讲  师
	博士生
	控制工程
	复杂工业过程优化控制
	中南大学
	

	杜云峰
	男
	1977.4
	讲  师
	博士生
	检测技术与自动化仪表
	蓄电池
	电子科技大学
	

	曾进辉
	男
	1981.9
	讲  师
	博士生
	控制工程
	交直流输变电技术
	湖大
	


现有学科基础平台有自动化研究所、电气信息基础实验室—省级基础课示范实验室、信息科学与控制技术实验室。
 （2）问题与不足

一是科研项目档次不高，还没有国家级项目；二是论文的水平和档次也还需要进一步提高，到目前为止，三大检索收录的论文还不多；三是还没有真正意义上的学科带头人；四是多数老师的科研水平和科研能力还有待提高；五是科研条件和支撑平台还需要大力改进和完善。

产生以上问题原因主要有：一是前些年学校的工作中心在专业建设上，投入的精力不够，二是建设经费严重不足，特别是对学科带头人的培养和扶持的力度太小，三是产学研开发渠道还不畅通。

最近两年学校和学院领导对学科建设引起了高度的重视，但是还要进一步制订学科建设的政策和采取一些必要的措施，加大产学研的工作力度，完善产学研的开发渠道，大力增加科研和学科建设经费投入，培养和扶持学科带头人（可先校级，再升省级，科研立项优先考虑，给予一定的培养经费和工作经费，减免一定的教学工作量等）。

2. 必要性与建设思路
 （1）必要性
湖南文理学院在升本以来，经过多年的探索，确定了学校的定位是“地方性教学型本科高校”，明确了“六个以”的办学思路。学校地处常德市，其工业经济主要依托烟草、纺织机械、水利水电、材料与冶金等行业。其中烟草、纺织（含纺机）和冶金（创元铝业）是能源消耗大户。随着国家实施新的能源战略，用信息化、自动化手段对三大行业耗能的关键问题进行研究和改造，同时扩展自动化应用技术在常德市经济各领域的应用给我院“控制科学与工程”学科建设和发展提供的难得历史机遇，为我校的控制科学与工程学科发展提供了一个良好的外部环境。但是，该学科的发展也面临严峻的挑战，地方经济的发展对该学科提出了愈来愈高的要求，主要体现在：第一，如何有效地将教学科研与行业挂钩，实现为行业经济服务、为地方建设服务；第二，如何有效地实现学科专业点的快速发展。学科发展时不我待，控制科学与工程学科的建设势在必行。

 （2）建设思路

    首先要统筹规划。根据学校建设与发展的总体思路，对电气与信息工程学院的学科建设实行统一领导，合理规划，使该学科建设能够有计划、有目标、有条不紊地进行。正确处理好一般学科与重点学科的关系，建立“开放、融合”的运作模式，促进各学科的互生互长；在建设内容上，要做到在学术队伍、科研工作、硬件建设等方面综合规划，同步发展。

    其次要突出重点。突出重点就是集中力量着重支持“控制理论与控制工程”学科成为“省级重点建设学科”和优势学科，以特色夺取学术发言权，以优势学科为后盾扩大学科影响，以重点学科建设带动整个一级学科建设上水平、上层次。突出重点需要探讨人才组织体系上的创新，发挥多学科的优势，开展联合攻关；突出重点需要坚持“以地方为依托”的思想，切实发挥自身优势，瞄准地方企事业生产及社会实践问题，凝炼学科方向，给予持续的强大支持；突出重点还表现在有重点地培养学术带头人和学术骨干，有重点地建设学科基地。

再次要综合发展。从发展的需要出发，在突出重点的同时，兼顾其它各二级学科平衡发展，通过其它几个二级学科建设促进一级学科的发展，以取得建设的协同效应。重点学科建设应该对一般学科的发展具有重要的示范作用。要通过电信学院学科水平的整体提升带动专业建设、课程建设以及教学水平和教学质量的全面提高。

3. 建设目标
立足实际，面向地方经济和学校建设与发展的需要，依托学校的优势学科、优势专业和优势研究领域，巩固以应用型为主的学科研究方向，培育以理论研究为主的学科研究方向，形成具有电信学院特色的学科专业方向，拓展专业面。培养符合地方经济发展的研究型人才和应用型人才；努力建设硕士点，发展研究生教育，不断提高办学层次和办学水平

用六年的时间，建设形成一支高水平的学科研究梯队，争取6个省级以上的科研项目立项并力争1~2项国家级项目立项，三大检索收录论文达到30篇以上，在六年内争取上升为一级学科并成功申办本学科硕士点。
通过建设，我们的目标是使得我校的控制科学与工程学科位居全省同类院校前列。
为此，将2009至2015建设规划分为三个阶段。

　第一阶段：2009年至2010年

    学科方向：将控制理论与控制工程学科建设成校级重点学科，并形成在省内有一定影响的学科基础。在学科研究方向上以电机控制与节能、计算机控制与检测技术、智能控制技术应用的工程应用型研究方向为主要特色方向，以系统科学及其应用等学科前沿性的研究方向为重要方向。在控制理论与控制工程二级学科下，形成2个稳定的学科研究方向，并在此基础上调整结构，优化组合，培育新增嵌入式系统及智能传感器，电力电子与电力传动2个学科方向。

学科队伍建设：到2010年，通过引进、培养、提高，使控制科学与工程学科的博士为1～3人，教授4人，副教授8人。

学科基地建设：进一步加强电气信息基础实验室的建设，保证使之成为合格的省级示范实验室；加强信息科学与控制技术实验室的建设，添置能够适应教学和科研的仪器设备。加强 自动化研究所的建设和管理，力争新申报创办系统科学研究所。

研究成果：到2010年，力争年公开发表研究论文不少于50篇，获得各类成果奖不少于2个，横向科研开发项目不少于3项，科研进帐经费不少于20万元。

第二阶段：2011年至2012年

学科方向：到2012年，将控制理论与控制工程学科建设成省级重点建设学科，并形成较深的学科基础。在研究方向上形成以电机节能理论和技术、计算机控制与检测技术和智能故障诊断及信号处理的工程应用型研究方向和智能控制理论、系统工程理论与应用等学科前沿性的研究方向。除了将控制理论与控制工程二级学科建设成省级重点学科外，在控制科学与工程一级学科下，将检测技术与自动化装置建成校级重点建设学科。2个二级学科支撑控制科学与工程一级学科成为硕士学位点建设学科。

学科队伍建设：到2012年，博士3～4人，教授5～6人、副教授10人。

学科基地建设：到2012年，依托省级示范实验室，引进一批先进的科研仪器设备，创办学科研究型实验室，为科学研究与产学研实施提供良好的平台。

研究成果：到2012年，在本学科和“检测技术与自动化装置”两个二级学科的支撑下，为”控制科学与工程”一级学科争取省级重点建设学科打下坚实的基础，力争年公开发表研究论文不少于70篇，获得各类成果奖不少于5个，横向科技服务和开发项目不少于10项，科研进帐经费不少于50万元。

第三阶段：2013年至2015年
学科方向：到2015年，将控制科学与工程学科建设成省级重点建设学科，并形成较扎实的学科基础。在研究方向上形成以电机节能理论和技术、计算机控制与检测技术和智能故障诊断及信号处理的工程应用型研究方向和智能控制理论、系统工程理论与应用等学科前沿性的研究方向。力争控制科学与工程一级学科成为硕士学位点。

学科队伍建设：到2015年，博士6～8人，教授6～7人，副教授15～18人。

学科基地建设：到2015年，建成学科研究型实验室，晋升省级示范实验室为国家级示范实验室建设单位。自动化研究所和系统科学研究所形成较强的科研开发能力和规模。

研究成果：到2015年，力争年公开发表研究论文不少于70篇，获得各类成果奖不少于10个，横向科技服务和开发项目不少于10项，科研进帐经费不少于100万元。
4. 建设内容

(1) 凝练学科方向，打造学科特色，提高学科地位 

首先要进一步凝练学科方向，明确发展目标。一方面要明晰国家及地方在社会发展、经济建设的走向；另一方面要根据自身的条件和优势，突出自己的特点，确定今后突破的学科领域和主攻方向。

其次要加强学术研究和科研成果的转化工作。一是要深入实际，多了解国家经济发展动态和社会发展需求，开展有针对性地研究；建立科学有效的科研工作评估机制，强化科研工作组织与管理，紧密围绕常德市地方经济建设的重大工程，突出地域特色，有计划有目标地培植科研题材。二是加强应用科学研究，大力开展与地方企事业单位的合作，推动科技成果产业化进程。坚持把理论研究与成果转化有机结合，把学科优势、技术优势转化为产业优势，通过学、产、研紧密结合，实现教学、科研、社会服务协调发展。

2013年成为校级重点学科，2015年争取成为省级重点重点建设学科，并申报硕士点。
(2) 加强科学研究，提升学术水平

 学科水平的核心，在于科研的水平和能力。一是课题，二是论文，三是成果。

一方面要全方位出击，熟悉各种立项渠道，积极争取科研项目，。2015年要有5个省级以上课题，1个国家级课题，确保进账经费50万元。另一方面，要不断地总结经验，捕捉科学的火花，提炼过程的亮点，从而撰写科研论文。2015年力争公开发表研究论文70篇以上，其中三大检索达到50篇。

根据项目和论文，积极组织和支持申报各类成果奖，争取2015年获奖10个以上。
 (3) 构筑学科平台，夯实学科基础

学科平台的建设是学科建设的关键，良好的平台是学术研究和创新成果的保障。控制科学与工程学科平台将以省级示范实验室—电气信息基础实验室为起点，整合自动化研究所，成立2个研究室。为此，必须多方筹措资金，加大投入力度。争取学校和上级部门对控制科学与工程学科的资助，保证每年不低于50万元。 
(4) 锻造学科队伍，提升核心竞争力
学科队伍是学科上水平的核心。学科队伍包括高水平的学科带头人和结构合理的创新团体。要全面实施和推进“稳定、培养、引进、借智”为主要内容的人才工程，加速学科带头人和学科骨干的培养，形成“学科带头人+创新团队”的学科队伍模式，组建以学科带头人为核心的攻关团队，实施群体攻关战略，推动科研工作由个体行为向集体行为转变，形成结构合理的学科梯队，促进学科队伍整体实力和水平的提高。

到2015年学科梯队学历、学位、职称、年龄结构合理，保证可持续发展。
(5) 加强人才培养，确保专业特色
专业的目标就是培养人才。控制科学与工程学科是自动化专业的支撑学科，搞好学科建设的同时，在自动化专业建设和教学改革实践的基础上，依托科研团队，结合行业发展，突出服务地方经济的专业特色，强化专业教育与创新实践，优化和完善专业培养方案，积极开展现代工程教学，构建高级工程应用型人才培养模式，全面提高学生的创新精神与工程实践能力。每年的毕业生在100人左右。
(6) 面向社会发展，服务地方经济 
加强产学研工作，主动与企业合作，争取每年的横向课题经费不少于10万元，到2015年，为地方创经济效益近千万。
5. 主要措施
 (1) 提高认识，加强组织与引导
    高校发展的关键是学科建设，必须充分意识到只有高水平的学科，才能有高水平的专业，才能培养高水平的人才。如今高校最根本的竞争集中到学科优势、学科特色、学科水平。因此，务必使每一位教师认识学科建设的重大意义，以此摆正教师们的努力方向。
    健全学科建设管理体制是搞好学科建设的前提。电信学院将成立学科建设工作小组，组长由院长担任，成员包括分管科研和学科建设的副院长、教研室和实验室主任。主要负责根据地方社会经济发展和学科自身发展的需求，对本院学科进行战略分析，进而调整和确定研究方向，制定和落实本学科的建设规划和实施方案。

    (2) 加大经费的投入力度和管理，保障学科建设稳步推进
    经费是学科建设能否稳步推进的瓶颈。电信学院将积极筹措资金，一是争取学校和上级部门对电气学院学科平台和教师队伍建设每年20万元以上的经费资助；二是争取更多数量的科研项目经费，加强横向交流和与企业的合作，广泛寻求社会支持，扩大筹资渠道，保证每年20万元以上的进账；三是学科建设经费要专款专用，精打细算，提高经费的使用效率。
(3) 正确处理好专业建设和学科建设的关系，制定有关奖惩措施，激励科研热情

专业建设和学科建设既相互联系，由相互影响。学科上去了，专业也就有了保障。而学科建设的主体在人，学科的水平在科研。要坚持两条腿走路，一方面要搞好教书育人，另一方面要提升学术水平。电信学院将制定相关的奖惩制度，在论文数量和质量、科研项目层次和经费数量上作出相应的规定，以此作为学科建设的杠杆，达到激励教师投身科学研究，不断提升自身和整体学术水平的目标。
(4) 面向地方，深入实际，促进科研成果的转化
    紧密围绕常德市和湖南省的经济建设，大力开展与地方企事业单位的合作，开展有针对性的研究，以此推动科技成果产业化进程。要把学科优势、技术优势转化为产业优势，通过学产研紧密结合，实现教学、科研和地方服务协调发展。六年期间，至少转化研成果2~3项，产生经济效益百万元级，为湖南省地方经济的发展做出一定的贡献。
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